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SECCIÓN QUINTA

Núm. 8807

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA

ÁREA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y RÉGIMEN INTERIOR

Oficina de Recursos Humanos

La Concejalía Delegada de Personal, mediante decreto de fecha 14 de noviem-
bre de 2023, ha dispuesto aprobar las listas definitivas de aspirantes admitidos y ex-
cluidos de los procesos selectivos convocados para el ingreso y provisión de plazas 
integradas en el grupo/subgrupo de clasificación profesional «B», veinticinco plazas/
puestos de trabajo diplomada/o trabajo social-asistenta/e social, una plaza/puesto de 
trabajo diplomada/o terapia ocupacional, diecinueve plazas/puestos de trabajo téc-
nica/o medio educador y una plaza/puesto de trabajo profesor de Historia (media 
jornada) mediante ingreso por el turno libre de estabilización de empleo temporal y 
sistema selectivo de concurso de la plantilla de personal laboral del Ayuntamiento de 
Zaragoza; así como la composición de los tribunales calificadores que han de juzgar 
dichos procesos selectivos.

De conformidad con lo dispuesto en la base cuarta de la convocatoria, se in-
forma que la citada lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos se encuen-
tra expuesta en el tablón de anuncios del edificio Seminario, sito en Vía Hispani-
dad, núm. 20, y en la página web del Ayuntamiento de Zaragoza, cuya dirección es  
www.zaragoza.es.

Lo que se hace público para general conocimiento.
I. C. de Zaragoza, a 17 de noviembre de 2023. — El jefe de la Oficina de  

Recursos Humanos, José Luis Serrano Bové.

Tribunal diplomada/o trabajo social- asistenta/e social

Presidencia: Carmen Sancho Bustamante, técnica adjunta a la Oficina de Re-
cursos Humanos; suplente presidencia: José Luis Serrano Bové, jefe de la Oficina de 
Recursos Humanos.

Vocal 1: Fco. José Rivas Gorostiaga, jefe del Servicio de Servicios Sociales 
Comunitarios; suplente vocal 1: Pedro Miguel Compte Catalán, jefe Departamento 
Acción Social y Familia.

Vocal 2: Yolanda Mañas Ballestín, jefa de Servicio de Servicios Sociales Es-
pecializados; suplente vocal 2: Astrid García Graells, Jser. administrativo de Acción 
Social y Familia.

Vocal 3: Ana Gaspar Cabrero, Jser. Mujer e Igualdad; suplente vocal 3: Enrique 
Abanses Ballestín, Jser. Educación.

Vocal 4: Alicia Guijarro Pérez, directora técnica CMSS; suplente vocal 4: Mónica 
Gajón Oliveros, Juni. Oficina del Registro y Gestión de Personal.

Secretaría: Juan Lahoz Lafuente, Juni. Gestión de Recursos Humanos; suplente 
secretaría: Ana Belén Acín Yus, Unidad de Procesos; suplente secretaría: Yolanda 
Murillo Murillo, Unidad de Procesos.

Tribunal diplomada/o terapia ocupacional

Presidencia: Ángel Sierra Acín, técnico Oficina de Recursos Humanos; suplente 
presidencia: Felipe Galán Esteban, técnico adjunto a la Oficina de Recursos Huma-
nos; suplente presidencia: José Luis Serrano Bové, jefe de la Oficina de Recursos 
Humanos.

Vocal 1: Rosa María Ledesma Pascual, directora Centro Residencial Mayores 
Casa Amparo; suplente vocal 1: María Pilar Aliaga Argachal, Tunt. Labor Asistencial.
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Vocal 2: Ana Teresa Badorrey Martín, enfermera; suplente vocal 2: Marta Pelli-
cer Gayarre, enfermera de Intervención.

Vocal 3: María Sada Pérez, enfermera; suplente vocal 3: Elvira Prieto Cuervo, 
enfermera de Intervención.

Vocal 4: Ana Jessica Serrano Lasaosa, enfermera; suplente vocal 4: Leticia  
Serrano Lasaosa, enfermera de Intervención.

Secretaría: Ana Belén Acín Yus, Unidad de Procesos; suplente secretaría: Yolan-
da Murillo Murillo, Unidad de Procesos.

Tribunal técnica/o medio educador/a

Presidencia: Carmen Sancho Bustamante, técnica adjunta a la Oficina de  
Recursos Humanos; suplente presidencia: José Luis Serrano Bové, jefe de la Oficina 
de Recursos Humanos.

Vocal 1: Monserrat García Falco, directora técnica CMSS; suplente vocal 1: Ana 
Gaspar Cabrero, Jser. Mujer e Igualdad.

Vocal 2: Ana Isabel Jiménez Mediel, Jsec. de Proyectos y Programas; suplente 
vocal 2: Raquel Alba López, Jser. Juventud.

Vocal 3: M.ª Elena Santos Blasco, Jsec. de Calidad y Buenas Prácticas en Ser-
vicios Sociales; suplente vocal 3: Elena Cortés García Arista, Juni. Igualdad.

Vocal 4: Jesús Duce García, técnico medio Educador; suplente vocal 4: Juan 
Manuel Harto Martinez, jefe de Alojamientos Temporales/Dirección Albergue.

Secretaría: Ana Belén Acín Yus, Unidad de Procesos; suplente secretaría: Yolan-
da Murillo Murillo, Unidad de Procesos.

Tribunal profesor/a Historia media jornada

Presidencia: José Luis Serrano Bové, jefe de la Oficina de Recursos Huma-
nos; suplente presidencia: Ángel Sierra Acín, técnico oficina de Recursos Humanos;  
suplente presidencia: Carmen Sancho Bustamante, técnica adjunta a la Oficina de 
Recursos Humanos; suplente presidencia: M.ª Pilar Valer López, técnica adjunta a la 
Oficina de Recursos Humanos.

Vocal 1: Fe Isabel Galve Sauras, Juni. Educación; suplente vocal 1: Vanesa 
García Simón, profesora Música.

Vocal 2: Elena Sánchez Blas, directora Conservatorios o Escuelas Municipales;  
suplente vocal 2: Nuria Gemma Pardo Lage, secretaria Conservatorios o Escuelas

Vocal 3: Ángeles Rullán Gállego, jefa estudios Conservatorios y Escuelas;  
suplente vocal 3: Javier Sangros Orduna, profesor Danza.

Vocal 4: M.ª Blanca Álvarez Vicente, profesora Danza; suplente vocal 4: Ruth 
Vaquerizo García, profesora Danza.

Secretaría: Ana Belén Acín Yus, Unidad de Procesos; suplente secretaría: Juan 
Lahoz Lafuente, Juni. Gestión de Recursos Humanos; suplente secretaría: Yolanda 
Murillo Murillo, Unidad de Procesos.


